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EU:s sysselsättningsstrategi 

• Fördragsfäst 1997 
 

• Instrument för att nå målen i EU:s Lissabonstrategin och i EU2020 
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Öppna samordningsmetoden 

• MS ansvarar för den nationella arbetsmarknadspolitiken 
• Lära av varandra genom ”peer pressure” 
• Kvantitativa mål 
• Riktlinjer 
• Landspecifika rekommendationer 
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Sysselsättningsmålet, 2010 
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Den årliga processen 

• Vägledning från Europeiska Rådet 
• MS producerar Nationella Handlingsprogram  
(utmaningar, riktlinjer, mål, rekommendationer) 
• Kommissionen analyserar  
(förslag till rekommendationer) 
• MS antar rekommendationer 
• MS utvärderar varandra 
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Politiska initiativ på EU-nivå 

Flexicurity 
- flexibilitet och trygghet på arbetsmarknaden 
 
New Skills for New Jobs 
- utbildning för att bättre matcha arbetsmarknadens behov 
 
Youth on the move 
- initiativ för ungas utbildning och sysselsättning 
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Direktivarbete med bäring på sysselsättningspolitiken 

• Kommissionen lägger förslag 
• EP och Rådet antar förslaget 
• Nationella parlamentet stiftar nationell lag 
• Områden som påverkar sysselsättning: 
tex arbetsrätt, arbetsmiljö, antidiskriminering 
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Aktuellt under hösten 
• EU 2020 

– Under hösten översyn och reflektion 
– Kommissionen presenterar årliga tillväxt rapporten och gemensamma sysselsättningsrapporten 
– Slutsatser och diskussion på Rådsmöte i december 

 
 

• Europeiska Globaliseringsfonden 
 

– Trädde i kraft 2007, anpassades till krisen 2009 
– Förhandlingar om förslag till att förlänga kriskriterierna under hösten 
– Förslag från Kommissionen om EGF i ny programperiod kom i oktober 2011 

 
 

• Direktiv om elektromagnetiska fält 
 

– Direktiv från 2005 (problem kopplade till elektromagnetisk röntgen) 
– Implementeringen förlängd till april 2012 
– Förslag juni 2011, förhandlingen påbörjad. 
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Aktuellt under hösten (2) 
• Arbetstidsdirektivet 
-  Arbetsmarknadens parter ska börja förhandla i december 
-  Misslyckas dessa presenterar KOM eget förslag. 

 
• Utstationeringsdirektivet 
-  Kommissionen väntas i slutet på året komma med direktivförslag: 
-  Hur direktivet bättre kan tillämpas (tex samarbete mellan MS, informationsutbyte, effektivare sanktioner) 
-  Klargöra förhållandet mellan den fria rörligheten och sociala rättigheter (Monti II)  
 
• Mammaledighetsdirektivet 
- Huvudfrågor är bl.a. ersättningsnivå, obligatorisk ledighet och mammaledighet/föräldraledighet 
- EP muntlig fråga i augusti till rådet som manar till kompromiss  
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Tack för er uppmärksamhet! 
 


